Kisisel Verilerin islenmesine ve Korunmasina (“"KVK") iliskin Politikamiz ve Aydinlatma
Metni

GNN Disg Tic. Dan. MGh. ing. San ve Tic. Ltd. Sirketi ("GNN Offices”) olarak, siz degerli
musterilerimiz, ziyaretcilerimiz, etkinlik katiimcilanimiz, ¢alisanlarimiz, is ve ¢6zUm ortalarimizin
tum kisisel verilerinin gizliliginin korunmasina énem vermekteyiz. isbu belge ile Sirketimizin veri
sorumlusu olarak kisisel verilerini isledigi gergek kisileri KVK politikamiz hakkinda bilgilendirmeyi ve
kisisel verileri ne sekilde isleyecegimiz ve koruyacagimiz konusunda aydinlatmayi amaglamaktayiz.
Bu cercevede tarafiniza ait kisisel verilerin korunmasinda ve islenmesinde iliskin temel kurallarin
cergevesini cizen 6698 sayili “Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu” (*Kanun”) ve ilgili ikincil mevzuati
esas almaktayiz.

Kanun ve ilgili Mevzuat Uyarinca Kisisel Verilerin islenmesi ve Korunmasina iliskin Temel
Cerceve

6698 sayili Kanun ve ilgili ikincil mevzuat uyarinca kisisel verilerin islenmesinde su esaslara
uyulacaktir;

oHukuka ve dirustluk kurallarina uygun olma,

oDogru ve gerektiginde gincel olma,

oBelirli, agik ve mesru amaclar igin islenme,

olslendikleri amagla baglantili, sinirli ve 6l¢uli olma,

ollgili mevzuatta 6ngérilen veya islendikleri amag icin gerekli olan sire kadar muhafaza edilme.

Kanun uyarinca kisisel veriler ilgili kisinin agik rizasi olmaksizin islenemez. Ancak asagidaki
durumlardan birinin varligi halinde agik riza aranmaksizin kisisel veriler islenebilecektir;

oKanunlarda agik¢a 6ngorilmesi,

oFiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden bitinligiunin
korunmasi igin zorunlu olmasi,

oBir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin
taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi,

oVeri sorumlusunun hukuki yokimlGlGgind yerine getirebilmesiicin zorunlu olmasi,

ollgili kisinin kendisi tarafindan alenilegtirilmis olmasi,

oBir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi,

ollgili kiginin temel hak ve 6zgurlUklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun megru
menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

Kisilerin irki, etnik kokeni, siyasi disuncesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger inanglar, kilik ve
kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika Uyeligi, saghdi, cinsel hayati, ceza mahkOmiyeti ve guvenlik
tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri dzel nitelikli kisisel veridir. Ozel nitelikli
kisisel veriler de ilgili kisinin agik rizasi olmaksizin islenemez. Ancak asagidaki durumlardan birinin
varligr halinde agik riza aranmaksizin 6zel nitelikli kisisel veriler islenebilecektir;

oSaglik ve cinsel hayat disindaki kisisel veriler, kanunlarda 6ngorilen hallerde ilgili kisinin agik rizasi
aranmaksizin islenebilir.

oSaglk ve cinsel hayata iliskin kisisel veriler ise ancak kamu saghginin korunmasi, koruyucu
hekimlik, tibbi'teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yirGtilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin
planlanmasi ve ydnetimi amaciyla, sir saklama yukimliligu altinda bulunan kisiler veya yetkili
kurum ve kuruluslar tarafindan ilgilinin agik rizasi aranmaksizin iglenebilir.

Mevzuata uygun islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi
halinde kisisel veriler resen veya ilgili kisinin talebi Gzerine veri sorumlusu tarafindan silinir, yok edilir
veya anonim hale getirilir.

Kisisel veriler, ancak ilgili kisinin acik rizasi halinde aktarilabilir. Kisisel veriler;
oRiza aranmaksizin kisisel verilen islenmesine izin verilen hallerden birinin veya



oYeterli 6nlemler alinmak kaydiyla, riza alinmaksizin 6zel nitelikli kisisel verilerin islenmesine izin
verilen hallerden birinin varligi halinde,
ilgili kisinin aclk rizasi aranmaksizin aktarilabilir.

Verilerin yurtdisina aktarilmasi igin, kisinin buna iliskin acik rizasi gerekmektedir. Veri sahibinin agik
rizasi bulunmadigi ancak yukarida belirtilen diger sartlardan en az birinin karsilandigi durumlarda,
verilerin aktarildigi Ulkede yeterli koruma bulunmasi ve verilerin aktarildigi Ulkede yeterli koruma
bulunmamasi durumunda veri sorumlusunun ilgili yabanci Glkedeki veri sorumlusu ile birlikte yeterli
korumay! yazili olarak taahhit etmesi ve Kisisel Verileri Koruma Kurulu’ndan izin alinmasi kaydi ile
yurtdisina aktarilabilmektedir.

Asagidaki haller Kanun kapsaminda degildir;

oKisisel verilerin, U¢UncU kisilere verilmemek ve veri givenligine iliskin yukimluliklere uyulmak
kaydiyla gergek kisiler tarafindan tamamen kendisiyle veya ayni konutta yasayan aile fertleriyle ilgili
faaliyetler kapsaminda islenmesi,

oKisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getirilmek suretiyle arastirma, planlama ve istatistik
gibi amaglarla islenmesi,

oKisisel verilerin milll savunmayi, milli guvenligi, kamu givenligini, kamu dizenini, ekonomik
guvenligi, 6zel hayatin gizliligini veya kisilik haklarini ihlal etmemek ya da sug teskil etmemek
kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel amaclarla ya da ifade 6zqurligi kapsaminda islenmesi,
oKisisel verilerin millf savunmayi, millt givenligi, kamu guvenligini, kamu dizenini veya ekonomik
guvenligi saglamaya yonelik olarak kanunla gorev ve yetki verilmis kamu kurum ve kuruluslari
tarafindan yUrUtilen onleyici, koruyucu ve istihbari faaliyetler kapsaminda islenmesi,

oKisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine iliskin olarak yargi
makamlari veya infaz mercileri tarafindan islenmesi.

GNN Offices Tarafindan Verilerin Kisisel Verilen islenmesinde Uygulanacak Usul ve Esaslar

islenen Kisisel Veriler ve Kategorizasyonu

GNN Offices tarafindan islenen veriler ve kategorileri su sekildedir;

Aday Calisan Bilgileri: GNN Offices’e calismak Uzere basvuru yapan ve bu kapsamda bilgilerini
paylasan veri sahiplerine ait, ise basvuru kapsaminda verilen kimlik, egitim, 6zge¢mis, calisma
deneyimi, milakat ve benzeri bilgiler.

Caliganlarin Performans Bilgileri ve islem Kayitlari: GNN Offices’in calisanlarinin performans ve
gelisimlerini degerlendirebilmek adina tuttugu kayit ve bilgiler ile GNN Offices’in perosnelinin is ile
ilgili olarak gerceklestirmis oldugu is ve eylemlerin kayitlar (giris-¢ikis kaydi, lokasyon bilgileri, arag
takip bilgileri, mail yazisma kayitlari, is kapsaminda gerceklestirdigi gorisme ve seyahat bilgileri,
masraf harcama bilgileri.

Finansal Bilgiler : GNN Offices'in ticari ve finansal faaliyetlerinin sonucu olarak isledigi kredi kart
bilgileri, 6demeleri, cari hesap iliskisi, bor¢ bakiyesi, vergi dairesi ve numarasi bilgileri gibi bilgiler.
Gorsel ve isitsel Bilgiler: Kisisel veri sahibine iliskin fotograf, kamera, ses kaydi gibi gérsel ve isitsel
kayit verileri.

Guvenlik Bilgileri: Hem fiziki mekana iliskin giris ve ziyaret bilgileri, givenlik kameralarinin kayitlar
gibi bilgi ve kayitlar, hem de GNN Offices ve ilgili taraflarin islem givenligine iliskin kullanici adi,
sifre, IP adresi gibi bilgiler.

Hukuki islem Bilgileri: Hukuki iliskiler ve kanuni yukimlilikler kapsaminda hak, alacak, borg,
yUkUmluluklerin tespiti ve yerine getirilmesini saglamak adina islenen ve mahkeme karar, yetkili
organ karari, icra dairesi karari gibi hukuki belgelerde yer alan veriler.

iletisim Bilgileri: Kisilere ulagilabilmesi ve kisilerle iletisime gecilebilmesi icin kullanilan adres, sabit
telefon veya cep telefonu numarasi, e-posta adresi, sosyal medya kullanici profil bilgisi verileri ve
benzeri veriler.

Kimlik ve Kisi Bilgileri: Turkiye Cumhuriyeti kimlik numarasi, nifus cizdani seri numarasi, diger
uUlkelerin vatandashk numaralar, pasaport numaralari, ad-soyad, dogum tarihi-yeri, nifusa kayith
oldugu yer, fotograf, meslek bilgisi ve nifus ciuzdani, ehliyet, pasaport, evlilik cizdani, meslek
mensuplarina ait kartlar gibi kimlik bilgilerini iceren kartlarda yer alan benzeri ve diger tUm bilgiler
ile ikametgah belgesi ve vukuath nifus cizdani bilgileri.



Konum Bilgileri: Veri sahibi ilgili kisini konumunu tespit veya takip etmeye yarayan veriler.

Musteri Bilgileri: Sunulan ticari faaliyet kapsaminda Urin veya hizmetlerimizden faydalanan
musterilere ve mUsterilere sunulan Grin ve hizmetlere ait bilgiler (mUsteri numarasi, mesleki bilgiler,
Urtn ve hizmetlere iliskin tercih ve ihtiyag bilgileri, hizmet kullanim sireleri, Gcret ve 6deme bilgileri
vb.)

Oneri, Talep, Sikayet Bilgileri: GNN Offices’e iletilen her tirli dneri, talep veya sikayete iliskin
ileten kisinin kisisel verileri ve iletilen 6neri, talep, sikayetin icerigine dair kayitlar.

Ozel Nitelikli Kisisel Veriler: Kisilerin irki, etnik kokeni, siyasi disincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi
veya diger inanglar, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika Uyeligi, sagligi, cinsel hayati, ceza
mahkOmiyeti ve givenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri.

Ozlik Bilgileri: GNN Offices personelinin ve GNN Offices’in musterilerinin personelinin 6zlik
haklarinin olusmasina temel olan kisisel veriler (kanunen 6zlUk dosyasina girmesi gereken her tirlu
bilgi ve belge).

Pazarlama Bilgileri: GNN Offices’in pazarlama faaliyetlerinde kullanilmak Uzere kullanim
aliskanliklari, begenilerini gosteren ve bu yonde yapilan bilgi ve veri toplamalar, cookie kayitlari.

Kisisel Verilerin islenme Amaglari ve Hukuki Sebepleri:
GNN Offices kisisel verileri su amaglarla islemektedir;

oKisisel verisi islenen kisi ile arasindaki yazili/sézIi sézlesmeden veya ticari iliskiden kaynakli
yukUmliluk ve gorevlerini yerine getirebilmek;

oKisilere daha iyi hizmet verebilmek;

oAlternatif hizmetler sunabilmek;

oBilgi givenliginin saglanmasi;

oFiziksel givenligin saglamasi;

oZiyaretci kayrtlarinin yapilmasi ve takibi;

oFinans, muhasebe ve hukuki islerin takibi;

oKurumsal iletisim, tanitim, pazarlama ve musteri iliskileri faaliyetlerinin yuritilmesi;

oVerilerin dogru ve gincel olmasinin saglanmasi;

oYetkili ve resmi kurumlardan yUrirlukteki mevzuat uyarinca gelen bilgi taleplerinin karsilanmasi
amaciyla.

GNN Offices, kisisel verilerinizi isleme amaci disinda kullanmayacak ve rizaniz yahut ilgili mevzuatta
6ngorilen bir diger sebep olmaksizin 3. kisilere aktarmayacak ve/veya ifsa etmeyecektir. Mevzuat
geregi kamu kurum ve kuruluslari ve/veya yargi mercileri ile paylasilmasi zorunlu olan bilgiler bu
kapsamda degildir.

GNN Offices Tarafindan islenen Kisisel Verilerin Aktarilabilecegi Kisi / Kuruluslar

GNN Offices yurticindeki ve yurt disindaki kardes sirketleri, franchise ortaklari, bagh kuruluslari,
istirakleri, ortak tesebbisleri, is ve girisim ortaklari, GNN Offices'in ticari faaliyetini yerine getirmesi
kapsaminda hizmet aldigi banka ve finans kuruluslar, insan kaynaklari firmalari ile bunlarin tim
subeleri, ofisleri ile paylasilabilecektir.

Kisisel Verilerin Toplanma Yontemi

Kisisel verileriniz; GNN Offices merkez ve subeleri, yetkilileri, personeli, internet sitesi, cagri
merkezi, glvenlik kameralari, givenlik sistemleri, giris-cikis kayitlarini tutan cihazlar gibi kanallar
aracihgrile yazih, s6zIU, dijital ya da elektronik ortamda toplanabilir.

Kisisel Verilerin Saklanmasi

GNN Offices, asgari olarak yasal yukimlUlUklerinin gerektirdigi sire ile ve her halikarda ilgili
zamanasimi sireleri dolana kadar kisisel verileri saklamaktadir. Kisisel verinin isleme amacinin
ortadan kalkmasi ile birlikte kisisel verileri Kanun'a uygun bir sekilde anonimlestirmekte, silmekte
veya yok etmekteyiz. Kisisel verilerin saklanmasi kapsaminda GNN Offices ilgili yokimlGlGklerini
yerine getirmek Uzere kendi icerisinde gerekli teknik, hukuki ve idari tedbirleri almakta ve bu
yukUmliklerine uygun davranmak Uzere ilgili personellerini egitmekte ve gerekli gérevlendirmeleri
yapmaktadir.



Veri Givenliginin Saglanmasi Bakiminda Alinan Onlemler

GNN Offices tarafindan Kanun ve isbu KVK Politikasi cercevesindeki yiukimliliklerin saglanabilmesi
icin su 6nlemler alinmaktadir;

ointernet kanaliyla gerceklegebilecek siber saldiri veya yetkisiz erisimlerin dnlenmesi icin givenlik
duvari olusturulmasi,

oKisisel verilerin bulundugu fiziksel ortamlarin saldiri, risk ve ihlallere karsi korunmasi icin uygun
guvenlik 6nlemlerinin alinmasi ve giris ¢ikislarin kontrold,

oKisisel verilerin bulundugu elektronik ortamlarin saldiri, risk ve ihlallere karsi korunmasi icin uygun
yazilimsal ve donanimsal 6nlemlerin alinmasi,

oKisisel verilerin paylasildigi ve fiziksel ve elektronik guvenlik onlemlerine dair hizmet alinan
firmalardan aldiklar givenlik énlemlerinin yeterli olduguna ve Kanun’a uygun hareket edildigine
dair taahhUt alinmasi,

oSirket ici egitimlerin verilmesi ve KBK politikasinin benimsenmesine yonelik calismalar yapilmasi,
oSirket ici kisisel verilere erisim politikasinin belirlenmesi ve zorunlu durumlarla sinirlandirilmasi.
Veri Sahiplerinin Haklan

Veri sahiplerinin Kanun'un 11. maddesi cercevesinde sahip olduklari haklar sunlardir;

a) Kisisel verilerinin islenip islenmedigini 6grenme,

b) Kisisel verileri islenmisse bilgi talep etme,

c) Kisisel verilerinin islenme amacini ve amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,

¢) Kisisel verilerinin yurt icinde / yurt disinda aktarildigi 3. kisileri bilme,

d) Kisisel verileri eksik / yanhs islenmisse dizeltilmesini isteme,

e) Kanun'un 7. maddesinde 6ngorilen sartlar cercevesinde kisisel verilerinin silinmesini / yok
edilmesini isteme,

f) Kisisel verilerin aktarildigi 3. kisilere yukarida sayilan (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan islemlerin
bildirilmesini isteme,

g) Kisisel verilerin minhasiran otomatik sistemler ile analiz edilmesi nedeniyle aleyhlerine bir
sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme ve

g) Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugranmasi halinde zararin
giderilmesini talep etme.

Asagidaki hallerde Kanun uyarinca veri sahibi veri sorumlusundan zararlarinin tazmini disinda
yukarida belirtilen haklara iliskin bir talepte bulunamayaktir;

oKisisel veri islemenin sug islenmesinin 6nlenmesi veya sug sorusturmasi icin gerekli olmasi,

ollgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin islenmesi,

oKisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili kamu kurum ve
kurulusglari ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme veya dizenleme
gorevlerinin yiritilmesiile disiplin sorusturma veya kovusturmasi igin gerekli olmasi,

oKisisel veri islemenin bitce, vergi ve mali konulara iliskin olarak Devletin ekonomik ve mali
cikarlarinin korunmasi icin gerekli olmasi.

Haklarin Kullanilmasina iligkin Bagvuru

Yukarida bahsedilmis olan Kanun’un ilgili kisinin haklarini dizenleyen 11. maddesi kapsamindaki
taleplerinizi, “Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig”e gore, yazili olarak veya
kayitli elektronik posta (KEP) adresi, givenli elektronik imza, mobil imza ya da ilgili kisi tarafindan
GNN Offices’e daha dnce bildirilen ve GNN Offices’in sisteminde kayith bulunan elektronik posta
adresini kullanmak suretiyle Adalet mah. Anadolu cad.No:41/081, izmir adresine yazili olarak veya
gnn@gnnoffices.com e-posta adresine iletebilirsiniz.

Basvuruda;

oAd, soyad ve imza,

oTurkiye Cumbhuriyeti vatandaslan icin T.C. kimlik numarasi, yabancilar icin uyrugu, pasaport
numarasi veya varsa kimlik numarasi,

oTebligata esas yerlesim yeri veya is yeri adresi,

oVarsa bildirime esas elektronik posta adresi, telefon ve faks numarasi,

oTalep konusy,

bulunmasi zorunludur. Konuya iligkin bilgi ve belgeler bagvuruya eklenir.



